REPUBLIQUE FRANCAISE Délibération N°29/2025 du Bureau du PETR DU PAY

Département du Loiret « BEAUCE-GATINAIS EN PITHIVERAIS »
Séance du 18 décembre 2025
Nombre de Membres du Bureau : 18 L'an deux mille vingt cinq et le 18 décembre a 16h00
le bureau, réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la
Nombre de Membres présents : 11 GALLERANDES sous la Présidence de Madame Monique BEVIERE
Qui ont pris part & la délibération : 14 Etaient présents : Mesdames BEVIERE Monique, CHARVIN Evelyne, LEVE
. x| Véronique, PAILLOUX Patricia, Messieurs BARJONET Thierry, BERTHEL(
Objet de fa délberation Martial, BRISSON Jean-Louis, GUERINET Patrick, POINCLOUX Dariel,

Protection sociale complémentaire des
agents : participation a la procédure du

CDG45 pour les risques prévoyance et Excusés : Mme DAUVILLIERS Delmira, Messieurs BRUNEAU James, COUL

Hervé, LAROCHE Pierre, PICAULT Antoine, ROUSSEAU Pierre

santé
Date de la Convocation : Pouvoirs :
26 novembre 2025 M. BRUNEAU James donne pouvoir a M. GUERINET Patrick

M. LAROCHE Pierre donne pouvoir 8 Mme LEVEQUE Marie-Claire
Mme DAUVILLIERS Delmira donne pouvoir 8 M. BERTHELOT Michel
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Le Bureau du PETR Beauce Gétinais en Pithiverais,

Vu la délibération n°15/2020 du Comité syndical en date du 21 septembre 2020, donnant délégation de pouvoirs au Bureau
du PETR et a la Présidente,

Vus les articles L 827-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs & la protection sociale complémentaire,

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents et les quatre arrétés
d’application du 8 novembre 2011,

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et & la participation
obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement,

Vu l'avis du comité social temitorial en date du 20 novembre 2025, pris sur la base de I'article 4 du décret n°2011-1474
précité,

Exposé :

Les employeurs publics territoriaux doivent contribuer au financement des garanties d'assurance de protection sociale
complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient souscrivent pour couvrir :

- Les risques santé : mutuelle contracte par un agent pour compléter les remboursements de la sécurité sociale en
matiére de frais médicaux (médecins, pharmacie, spécialistes...),

- Les risques prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou décés (agent en arrét pour maladie, ou radié
pour raisons de santé).

Cette participation devient obligatoire pour :

- Les risques prévoyance  effet du 1er janvier 2025 (montant minimal de 7€ brut mensuel par agent, selon l'article 2
du décret n°2022-581). Les garanties minimales éligibles & la participation de 'employeur sont lincapacité de travail et
linvalidité pour 90% du salaire net,

- Les risques santé & effet du 1er janvier 2026 (montant minimal de 15€ brut mensuel selon l'article 6 du décret
n°2022-581). Les garanties minimales sont celles du « contrat responsable », complétées du « panier de soins ».

Les garanties minimales éligibles & la participation de I'employeur doivent étre proposées selon le mode de contractualisation
- contrat individuel d’assurance labellisé, ou contrat collectif d'assurance & adhésion facultative, souscrit dans le cadre d'une
convention de participation. Cette convention est conclue, a lissue d'une procédure d'appel & concurrence, avec un
organisme d'assurance soit par 'employeur, soit par le centre de gestion du ressort de I'employeur, sur la base de la
procédure déclinée dans le décret n°2011-1474.
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Entendu I'exposé de la Présidente du PETR,
~

Risques prévoyance :

- De retenir la procédure de la convention de participation pour le risque prévoyance pour un effet des garanties au
01/01/2027. La procédure retenue est déclinée comme suit :
e Autorisation de participer & I'appel public & concurrence lancé par le CDG45 afin d'adhérer a la convention de
participation et & son contrat collectif d'assurance proposé par le CDG.
- De verser une participation mensuelle brute par agent a la date d’effet de la convention :
e En respectant le minimum prévu a larticle 2 du décret n°2022-581, soit 7 euros par mois et par agent a ce jour, pour
les agents ayant adhéré au contrat de la convention
o La participation sera confirmée par délibération prise en application de I'article 18 du décret n°2011-1474, soit au
titre de la sélection de l'offre de I'organisme d’assurance,

Risques santé :

- De retenir la procédure de la convention de participation pour le risque santé pour un effet des garanties au 01/01/2027. La
procédure retenue est déclinée comme suit :
o Autorisation de participer & I'appel public & concurrence lancé par le CDG45 afin d'adhérer a la convention de
participation et & son contrat collectif d'assurance proposé par le CDG.
- De verser une participation mensuelle brute par agent a la date d'effet de la convention pour les agents ayant adheré au
contrat de la convention :
o Enrespectant le minimum prévu a l'article 6 du décret n°2022-581, soit 15 euros par mois et par agent a ce jour,
o La participation sera confirmée par délibération prise en application de larticle 18 du décret n°2011-1474, soit au
titre de la sélection de I'offre de 'organisme d’assurance,

- D'autoriser la Présidente du PETR Beauce Gétinais en Pithiverais a effectuer tout acte en consequence.

Certifié conforme au registre des délibérations,

[
Monique BEVIERE

Certifie exécutoire compte tenu de sa transmission en Préfecture le 3 janvier 2026 et de sa publication le 3 janvier 2026 (la
présente délibération peut faire I'objet d’un recours auprés du Tribunal administratif dans un délai de deux mois a compter de sa

publication).



